
 Збаразька  міська  рада  оголошує  конкурс  на  заміщення  вакантної  посади  спеціаліста
загального  відділу  (на  час  відпустки  основного  працівника  по  догляду  за  дитиною  до
досягнення нею трирічного віку або до фактичного виходу на роботу основного працівника).
У  конкурсі  можуть  взяти  участь  громадяни України,  які  мають  вищу освіту  за  освітньо-
кваліфікаційним  рівнем  не  нижче  бакалавра,  без  вимог  до  стажу  роботи, володіють
основними принципами роботи з комп’ютерною технікою в обсягах, достатніх для виконання
службових  обов’язків, вільно  володіють  державною  мовою.  Конкурсанти  складають  у
письмовій  формі  іспити  на  знання  Конституції  України,  Законів  України  «Про  службу  в
органах  місцевого  самоврядування»,  «Про  місцеве  самоврядування  в  Україні»,  «Про
запобігання  корупції»,  а  також  законодавства  з  урахуванням  специфіки  функціональних
повноважень відповідного структурного підрозділу.
    Особи, які бажають взяти участь у конкурсі, подають на ім'я міського голови Збаража
заяву,  особову  картку  (форма  П-2ДС),  2  фотокартки  розміром  4х6,  автобіографію,  копії
паспорта та ідентифікаційного номера фізичної особи-платника податку, військового квитка
(при наявності),  копії  документів про освіту.  Претенденти на посаду подають декларацію
особи,  уповноваженої  на  виконання  функцій  держави  або  місцевого  самоврядування,  у
порядку,  визначеному Законом  України «Про  запобігання  корупції».  Термін  подання
документів протягом 30 календарних днів з дня опублікування даного оголошення.
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